EDITAL N2 01/2026 DIREN-MON
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE MONITORES

A Coordenacdo de Geral de Ensino do Campus Montanha do Instituto Federal do Espirito Santo
— Ifes, no uso de suas atribuicoes legais e, de acordo com as disposicbes da legislacdo
pertinente, torna publica a abertura das inscricdes do processo seletivo simplificado para o
Programa Especifico de Atencdao Secundaria da Politica de Assisténcia Estudantil do Ifes:
Programa Auxilio Monitoria e Monitoria Voluntdria para os estudantes das 12°, 22° e 32° séries
dos cursos técnicos integrados ao ensino médio e do ensino superior, conforme condicbes a
seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A monitoria é a modalidade de ensino-aprendizagem destinada aos alunos regularmente
matriculados no Ifes Campus Montanha, com a finalidade de despertar o interesse pela
docéncia, mediante a participacdao em atividades ligadas ao ensino e o desenvolvimento de
habilidades em tarefas didaticas, possibilitando, assim, a experiéncia da vida académica. Tem
como objetivos especificos contribuir para a permanéncia dos estudantes nos cursos,
possibilitar a integralizacdo do curso no periodo previsto pelas normativas institucionais sob a
perspectiva da inclusdo social, o atendimento do publico-alvo da educagdo especial, e da
democratizacdo do ensino, além de contribuir para o bom desenvolvimento do processo de
formacdo académica dos discentes envolvidos e desenvolver conhecimentos e habilidades
relativas a pratica docente.

2. DO PUBLICO-ALVO, DAS DISCIPLINAS E DAS VAGAS

2.1. O Auxilio Monitoria se destina a alunos das primeiras, segundas e terceiras séries dos
cursos técnicos integrados e do ensino superior regularmente matriculados, oferecidos pelo
Ifes — Campus Montanha.

2.2. Arelagdo das vagas e das disciplinas estdao dispostas no Anexo Il deste edital.

2.3. Sera destinada uma vaga da disciplina de Informdtica exclusivamente a estudante
regularmente matriculado no curso de Gestdao Ambiental do Ifes — Campus Montanha. O
estudante selecionado devera cumprir horario de atendimento no turno vespertino/noturno.



2.4. Caso nao tenham inscritos do curso de Gestdao Ambiental, a vaga podera ser preenchida
por um aluno dos cursos técnicos integrados ao ensino médio do Ifes - Campus Montanha, que
atendera no turno vespertino/noturno.

2.5. Das dezesseis vagas de monitorias oferecidas, cinco serdo de dedicagao exclusiva ao
NAPNE (Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas) do Ifes - Campus
Montanha.

2.6. Para o preenchimento das vagas do Auxilio Monitoria e Monitoria Voluntdria serao
convocados os primeiros candidatos aprovados por ordem decrescente de classificacao.

2.7. N@o sera permitido se inscrever em mais de uma disciplina.

2.8. As inscrigdes serao realizadas mediante o envio de formulario online, disponivel no link
https://forms.gle/gS2923YGGtgvjyr5A no periodo disposto do Cronograma (Anexo ).

3. DAS INSCRICOES

3.1. Ainscricdo do(a) candidato(a) implica o conhecimento e a aceita¢do de todas as condi¢cGes
estabelecidas neste Edital e demais instrumentos reguladores, dos quais o(a) candidato(a) ndo
podera alegar desconhecimento.

3.2. O candidato a vaga de monitor devera cumprir os seguintes requisitos:

a. ser aluno regularmente matriculado em um dos cursos técnicos integrados ao ensino médio
ou ensino superior ofertados pelo Ifes Campus Montanha;

b. ndo ter cumprido ou cumprir punigdes disciplinares;

c. ter tido pontuacdo média ou superior a 70 pontos na area de conhecimento escolhida no
ano anterior;

d. ter tido 200 pontos ou mais no Processo Seletivo 71/2025 de ingresso no Ifes - Campus
Montanha, se o candidato for aluno das primeiras séries dos cursos técnicos integrados ao
ensino médio.

e. ter disponibilidade de carga hordria semanal correspondente a 3 (trés) aulas de 50 minutos
cada para cumprir as atividades programadas, se for aluno dos cursos técnicos integrados em
ensino médio.

f. se for candidato do ensino superior, ter disponibilidade de atendimento das 17h as 18h, com
carga horaria semanal correspondente a 3 (trés) aulas de 1 hora cada, para cumprir as
atividades programadas.


https://forms.gle/gS2923YGGtqvjyr5A
https://forms.gle/gS2923YGGtqvjyr5A

3.3. Os candidatos inscritos que ndo se enquadrarem nos requisitos e atribuicdes dispostas no
item 3.2 terdo suas inscri¢cdes indeferidas.

3.4. Os candidatos deverdo se inscrever na disciplina que deseja pleitear a vaga de monitoria
apresentada no Anexo Il (Relagdo de disciplinas/vagas).

3.5. Os candidatos inscritos deferidos serdo selecionados conforme item 9 deste edital.
4. DO CANCELAMENTO
4.1. O exercicio da monitoria serd cancelado nas seguintes circunstancias:

a. por indicacdo do(s) professor(es) da drea de conhecimento ou coordenador de curso ou
coordenacdo pedagodgica, apds aprovacao da Coordenadoria Geral de Ensino;

b. por desisténcia do monitor;

c. por trancamento da matricula;

d. por obtengdo de frequéncia inferior a 80% nas atividades de monitoria, a cada més;

e. por ndo apresentar o relatério mensal;

f. automaticamente na conclusdao do curso, término do programa ou do prazo maximo de
duracdo da monitoria;

g. por decisdo do Conselho de Etica, em razdo de cometimento de ato indisciplinar;

h. assegurar-se-a o direito ao contraditdrio nas hipdteses das letras a, d e e.

4.2. Os discentes que forem desligados do programa ou tiverem o auxilio cancelado sé poderao
retornar ao programa apoés serem selecionados em um novo edital.

5. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA DE MONITORIA
5.1. S3o objetivos do Programa de Monitoria:

a. auxiliar na comunicagdo dos conteldos ministrados pelos professores, dos cursos e/ou
disciplinas ofertadas no Campus Montanha do Ifes, visando a melhoria do processo de
ensino-aprendizagem dos educandos matriculados nos cursos técnicos integrados;

b. estimular a autonomia para os estudos;

c. incentivar a participacdo de alunos dos cursos técnicos integrados e do ensino superior no
processo educacional, nas atividades relativas ao ensino e na vida académica da Instituicao;

d. favorecer a oferta de atividades de refor¢co escolar ao aluno com a finalidade de superar
problemas de reprovacao, evasdo e falta de motivacao;

e. propiciar a cooperacao e a socializacdo de conhecimentos;

f. propor formas de acompanhamento de alunos em suas dificuldades de aprendizagem.



6. DAS ATRIBUICOES DO MONITOR
6.1. S3o atribuicdes do monitor:

a. ser assiduo as aulas das disciplinas cursadas, conforme prevé o Regulamento da Organizacao
Didatica (ROD) dos cursos técnicos;

b. ser assiduo e pontual em todas as atividades de acompanhamento do programa, assim
como nos atendimentos aos colegas e reunides, quando convocado;

C. cumprir carga hordria disposta no item 3.2, letra d;

d. colaborar com os docentes no desempenho de tarefas didaticas, tais como: preparacdo de
aulas praticas, aplicacdo de exercicios, trabalhos escolares e outros de natureza similar;

e. auxiliar os alunos na realizacdo de trabalhos praticos ou experimentais, sempre que
compativel com seu grau de conhecimento e experiéncia;

f. cooperar com a adaptacdo e a integra¢ao dos alunos na instituicao;

g. identificar eventuais falhas na execuc¢do do processo de ensino, sugerindo, de forma
respeitosa, ao professor medidas alternativas;

h. enviar, no ultimo dia util do més a folha de frequéncia e o relatério de atividades realizadas,
assinada pelo préprio estudante monitor e pelo professor orientador;

i. apresentar a Diretoria de Ensino ou a Coordenadoria de Gestdo Pedagdgica, de forma
antecipada preferencialmente, justificativa de situacdes que inviabilizem o cumprimento de
quaisquer compromissos.

7. DO PROFESSOR ORIENTADOR
7.1. S3o atribuicdes do professor orientador:

a. orientar o monitor no desempenho das atividades programadas;

b. capacitar o monitor para o uso de metodologias de ensino-aprendizagem adequadas a
atuacao dele nas atividades propostas;

c. promover o aprofundamento dos conhecimentos do monitor quanto aos conteudos da
disciplina;

d. avaliar, de forma continua, o desempenho do monitor, valendo-se de critérios estabelecidos
e conhecidos pelo monitor;

e. acompanhar, conforme a demanda, a elaboragao do relatdrio das atividades desenvolvidas
pelo monitor;

f. identificar falhas eventuais no Programa de Monitoria, propor mudancas e encaminha-las
para a Diretoria de Ensino.



8. DA EQUIPE PEDAGOGICA
8.1. Sdo atribuicdes da equipe pedagogica:

a. realizar o processo de selegdo de monitores com o apoio das coordenagdes dos cursos e dos
professores das respectivas disciplinas;

b. acompanhar a frequéncia do monitor nas atividades da monitoria por meio da folha de
frequéncia entregue mensalmente, identificando, assim, possiveis interferéncias das atividades
de monitoria sobre o seu desempenho escolar, a fim de evitar o comprometimento do
processo de aprendizagem;

c. receber a folha de ponto e o relatério das atividades desenvolvidas ao final das atividades.

9. DA SELECAO DOS MONITORES
9.1. A selegao do monitor sera realizada em duas etapas:

a. ETAPA 1: Entrevista.
b. ETAPA 2: Avaliacdo de Desempenho (aula expositiva, o tema pode ser escolhido pelo
candidato).

9.1.1. A entrevista e a avaliacdo de desempenho terdao um valor total de 10 pontos e serdo
realizadas em um mesmo momento, conforme Cronograma (Anexo ).

9.1.2. O candidato devera comparecer ao local da aula e da entrevista no horario marcado.

9.1.3. A aula expositiva consiste na avaliagdao de dominio dos conteldos, clareza na exposicao,
capacidade de sintese, ordenagdo ldgica do pensamento e apresentacdo de exemplos ou
aplicacdes praticas.

9.1.4. A entrevista tem a finalidade de verificar a compreensdo do candidato sobre o papel do
monitor e as condi¢des de conciliar as atividades académicas com as de monitoria.

9.1.5. A aula expositiva tera duracdo total de 15 minutos e a entrevista de 5 minutos.
9.1.6. As entrevistas serdo realizadas pela banca avaliadora ao término da aula expositiva.
9.1.7. O candidato serd desclassificado do processo de selecdo quando:

a. ndo participar de alguma das etapas de selegao;
b. obtiver nota menor ou igual a 6 (seis) na ETAPA 2.



9.1.8. O candidato classificado para a vaga podera ser solicitado a ser monitor do NAPNE
(Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades Especificas), caso a banca verifique que
tem o perfil necessario para isso.

9.1.9. Em caso de empate entre os candidatos aprovados, serdao usados os seguintes critérios
de desempate, em ordem de prioridade:

a. ser participante do Programa de Assisténcia Estudantil do Ifes — Campus Montanha
b. ter alcancado maior nota na ETAPA 2;
c. ser candidato de maior idade.

9.2. O resultado preliminar serd publicado na pagina do Ifes — Campus Montanha e nos murais
internos. E dele cabera interposicdao de recurso até o prazo maximo constante no Cronograma
(Anexo ).

9.3. O resultado final sera publicado, conforme Cronograma (Anexo I), na pagina do Ifes —
Campus Montanha e nos murais internos.

9.4. Os candidatos que forem convocados e ndao puderem assumir satisfatoriamente as
atividades da monitoria serdo imediatamente substituidos, segundo a ordem da listagem
oficial.

9.5. Em caso de cancelamento da monitoria ou desisténcia de participagao no programa pelo
monitor, o discente suplente no resultado final sera convocado.

9.5.1. Caso ndo constem suplentes no resultado final, a Coordenadoria Geral de Ensino podera
realizar uma nova sele¢do por meio de edital especifico.

9.5.2. Os candidatos classificados fora do nimero de vagas disposto no Anexo Il formardo
cadastro reserva, podendo atuar como voluntarios.

9.5.3. Em caso de cancelamento conforme item 4 deste edital, o monitor voluntdrio,
obedecendo a ordem de classificacdo, podera atuar como monitor remunerado.

9.6. Para iniciar as atividades, o monitor devera apresentar Termo de Compromisso (Anexo lll e
IV) devidamente preenchido e assinado até o prazo limite conforme Cronograma (Anexo I).

9.6.1. A ndo apresentacdo do Termo de Compromisso resultara na desclassificacdo imediata e
convocagao do suplente subsequente.



10. DA BOLSA

10.1. A bolsa terd vigéncia a partir da data de inicio da efetiva execucdo das atividades de
monitoria até o término do ano letivo de 2026.

10.1.1. A monitoria voluntaria ndo fara jus ao reembolso financeiro.
10.2. O valor da bolsa referente ao Auxilio Monitoria serd de R$200,00 (duzentos reais).

10.3. Os discentes monitores ndo receberdo o auxilio nos periodos de férias escolares
regulamentares, exceto quando existir necessidade de atendimento e disponibilidade do
estudante.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1. E vedada a divisdo do Auxilio Monitoria entre dois ou mais discentes.

11.2. O monitor ndo substituird o docente em nenhuma de suas fungdes ou responsabilidades,
apenas o auxiliara.

11.3. O inicio das atividades de monitoria serd divulgado via e-mail e mural de avisos aos
candidatos selecionados.

11.4. Fica a critério da comissdo organizadora estender esse edital aos alunos das 12° séries,
analisando-se e justificando-se em cada caso.

11.5. Excluir-se-3, em qualquer hipdtese, a configuracdo de vinculo empregaticio do monitor
com a instituicao.

11.6. Ao final do exercicio de monitoria e apds avaliagao dos professores-orientadores, o
monitor terd direito ao recebimento de declaracdo de participacdo no programa.

11.7. Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenadoria Geral de Ensino e pela Comissao
Interna de Acompanhamento da Politica de Assisténcia Estudantil (CIAPAE) do Ifes Campus
Montanha.

As duvidas referentes ao processo seletivo deverdo ser encaminhadas para o e-mail
pedagogico.mon@ifes.edu.br

Montanha/ES, 23 de fevereiro de 2026.



Aline Fuzaro Lopes Mizandri

Coordenadora Geral de Ensino

Portaria n2 56 de 20 de Fevereiro de 2026

Ifes — Campus Montanha

ANEXO | - CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA LOCAL
Divulgacao 23/02/2026 Murais do Campus; Redes Sociais; Site do
campus;
Inscrigdes 23/02/2026 a Através do link:
24/02/2026 https://forms.gle/mPnspmozqf58i2xP6
Homologacao das 25/02/2026 Murais do Campus; Redes Sociais; Site do
Inscri¢cdes campus;
Convocacdo para 26/02/2026 Murais do Campus; Redes Sociais; Site do
Avaliacdo de campus;
Desempenho e e 27/02/2026
Entrevistas
Periodo de Avaliagdo de 02/03/2026 a Auditdrios do Bloco Ae C
Desempenho e 06/03/2026
Entrevistas
Divulgacao do resultado 10/03/2026 Murais do Campus; Redes Sociais; Site do
preliminar campus;
Interposicdo de Recurso 11/03/2026 Via e-mail: pedagogico.mon@ifes.edu.br



https://forms.gle/mPnspmozqf58i2xP6

Resultado final

12/03/2026

Murais do Campus; Redes Sociais; Site do
campus;

Entrega de
documentacgao

13/03/2025

Sala 8, Bloco C




ANEXO Il - Relagao de Disciplinas/Vagas

DISCIPLINAS - VAGAS PROFESSOR ORIENTADOR
QUEM PODE SE INSCREVER
Fisica — 32 série 2 Tiago Franco Alves
Quimica — 32 série 3 Guilherme Augusto
Batista Soares
Matematica — 32 série 2 Henrique Maia Pinheiro
Inglés —22 e 32 série 2 Maike dos Santos Silva
Informatica — 12, 22 e 32 3 Gissele Locatelli Moura
série
Portugués - 32 série 1 Eduardo Hordcio
dos Santos
Histdria - 32 série 1 Douglas Edward
Furness Grandson
Geografia - 32 série 1 Neander Pinheiro Cabral
Biologia - 32 série 1 Felipe Ricardo Marcondes de

Bomfim




ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO DO MONITOR(A) - CURSOS TECNICOS

Eu,
, aluno(a) regularmente matriculado na série, do curso
, turma ,
matricula , ha condicdo de MONITOR(A) da disciplina de

,assuUmo 0 compromisso de exercer a

Monitoria no ano letivo de 2026, nas seguintes condicdes:

A. Ter disponibilidade de carga hordria semanal correspondente a 3 (quatro) aulas de 50
minutos.

B. Apresentar relatdrio ao professor da disciplina, sempre que solicitado.

C. Cumprir com as atribui¢des previstas no Edital de Sele¢do de Monitoria n? **/2026, ciente
de que as atividades ndo constituem vinculo empregaticio.

Declaro possuir conhecimento do conteudo do Edital de Selecdo de Monitoria n? **/2026 e,
para firmar a validade do que aqui se estabelece, assino o presente TERMO DE
COMPROMISSO.

Montanha/ES, de de 2026.

Assinatura do Monitor(a)

Assinatura do(a) Responsavel Legal



ANEXO IV - TERMO DE COMPROMISSO DO MONITOR(A) - CURSO SUPERIOR

Eu,
, aluno(a) regularmente matriculado no periodo, do curso
,  turma .
matricula , na condicdo de MONITOR(A) da disciplina de

, assumo o compromisso de exercer a

Monitoria no ano letivo de 2026, nas seguintes condi¢cdes:

A. Ter disponibilidade de carga horaria semanal correspondente a 3 (quatro) aulas de 50
minutos.

B. Apresentar relatdrio ao professor da disciplina, sempre que solicitado.

C. Cumprir com as atribui¢des previstas no Edital de Sele¢do de Monitoria n? **/2026, ciente
de que as atividades ndo constituem vinculo empregaticio.

Declaro possuir conhecimento do conteddo do Edital de Selecdo de Monitoria n® **/2026 e,
para firmar a validade do que aqui se estabelece, assino o presente TERMO DE
COMPROMISSO.

Montanha/ES, de de 2026.

Assinatura do Monitor(a)



