MINISTERIO DA EDUCAGAO
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo
CAMPUS MONTANHA
Rodovia ES-130 (Montanha-Vinhatico), Km 1, Bairro Palhinha — 29890-000 — Montanha — ES

EDITAL N2 005/2025 DG-MON
EDITAL DE FLUXO CONTINUO PARA FORMALIZAGAO DE PROJETOS DE PESQUISA E
FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA

1. APRESENTACAO

A Diretoria de Pesquisa, Pds-Graduacgao e Extensdo do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia
e Tecnologia do Espirito Santo, Campus Montanha, torna publico o presente edital, referente
ao ano-calenddrio de 2025, para formalizacdo de Projetos de Pesquisa e Formacdo de
Cadastro de Reserva, mediante andlise de propostas para a execucao de projetos em carater
de iniciagdo cientifica e/ou tecnoldgica, com o intuito de assegurar mecanismos para
formalizacdo de trabalhos que deverdo ser cadastrados formalmente nos editais da reitoria
relativos ao ano execugdo 2025-2026, visando especialmente: i. Assessoar a construcdo dos
projetos a serem enviados para a Pro-reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo; ii. Garantir a
formalizacdo de projetos para a alocacdo de carga-horaria docente em pesquisa, de acordo
com a Resolugdo n2 103/2022 do Conselho Superior do IFES.

Todo proponente neste edital interno se responsabiliza, no periodo de vigéncia de sua
Pesquisa relativa a este edital, a apresentar proposta de trabalho em pelo menos um dos
editais institucionais da reitoria: Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica,
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao - Picti, na forma do Programa Institucional de
Bolsas de Inicia¢cao Cientifica — Pibic, Programa Institucional de Voluntariado de Iniciacdo
Cientifica — Pivic, Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovagao — Pibiti, Programa Institucional de Voluntariado de Iniciagdo em
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao — Piviti, para estudantes de graduacdo e Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica Junior — Pibic-Jr. e Programa Institucional de
Voluntariado de Iniciagdo Cientifica Junior — Pivic-Jr., para estudantes do ensino técnico.

1.1 Este edital tem carater local e ndo exclui a necessidade de submissao do Pesquisador
ou de seus Orientandos em editais da reitoria ou de outros 6rgaos de fomento.

1.2 A pertinéncia da proposta de Pesquisa apresentada pelo servidor-pesquisador sera
avaliada por um comité interno, descrito na se¢ao 10.2 e de acordo com os critérios da se¢ao
10.1.

1.3 Podem submeter projetos de Pesquisa neste edital quaisquer servidores efetivos do
IFES-Campus Montanha, com titulagdo minima de graduado e que atenda aos requisitos do
item 3 deste edital. O proponente serda entdo denominado Orientador de Projeto de
Pesquisa.

1.4 Todo projeto de Pesquisa submetido devera estar associado a pelo menos 01 (um)
plano de trabalho de discente pesquisador, de Ensino Médio, Técnico, ou Graduacao,
conforme categorias definidas pelo CNPq, regulamente matriculado em algum curso
presencial do IFES-Campus montanha no ano de 2025.

1.5 A cota de bolsas atribuidas pelo Campus Monanha serd estabelecida apds a
divulgacdo do niumero de bolsas disponibilizadas de acordo com os recur.
1.6 Eventuais solicitacdes de Carga-Horaria destinada para pesquisa deverdo ser,

obrigatoriamente, aprovadas pelo chefe imediato, com anuéncia da Diretoria ou
Coordenadoria Geral de Ensino.



1.7 Somente poderdo solicitar aproveitamento de CH para pesquisa professores EBTT
lotados no IFES-Campus montanha, desde que:
a) tenha sido solicitado flexibilizacdo de carga horéria, a partir de aprovacdo de Projeto
de pesquisa em edital da PRPPG, ou,
b) na existéncia de carga hordria disponivel, supridas as demandas vigentes da Diretoria
de Ensino, possa completar o Plano de Trabalho Individual com atividades de
pesquisa.

2.DOS OBIJETIVOS

a) Despertar a vocagdo cientifica e incentivar a descoberta de novos talentos entre
estudantes de ensino técnico e de graduacao;

b) Contribuir para a formagao cientifica de recursos humanos do ponto de vista
de suas atuacgdes profissionais;

c) Apoiar a formagao e o engajamento de recursos humanos voltados para a pesquisa,
o desenvolvimento tecnoldgico e a inovacao;

d) Fortalecer a capacidade inovadora das organiza¢des tanto em nivel regional, como em
nivel nacional;

e) Auxiliar pesquisadores a envolverem estudantes de graduagao em suas atividades
cientificas e tecnoldgicas;

f) Estimular uma maior integracdao entre pesquisadores e estudantes do ensino
técnico, graduacao e pds-graduacao;

g) Proporcionar aos estudantes a aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa, bem
como estimular o desenvolvimento do pensar cientificamente e da criatividade,
decorrentes das condi¢bes propiciadas pelo confronto direto com problemas de
pesquisa;

h) Incentivar estudantes para continuarem seus estudos em nivel de pés-graduacao;

i) Capacitar estudantes para a graduacao e pds-graduacao, contribuindo para a redugao
do tempo médio de titulagdao de mestres e doutores;

j) Ampliar o acesso e a integracao dos estudantes a cultura cientifica;

k) Elevar os indicadores de produgdo cientifica do Ifes; e

I) Contribuir com a popularizagao e divulgagdo cientifica por meio da apresentagao
dos trabalhos selecionados por este edital.

3. DA ELEGIBILIDADE

3.1 O proponente deve ser servidor efetivo do quadro permanente do Ifes — Campus
Montanha, com titulacdo minima de graduacdo, atender as exigéncias deste edital (Item 8),
nao estar afastado por um periodo superior a 90 (noventa) dias, por qualquer motivo, de
suas atividades regulares na instituicdo durante o periodo de execucdo do Projeto de
Pesquisa, estar adimplente junto a DPPGE e expressar ciéncia da necessidade de atender a
todas as obrigacdes nas agéncias de fomento externo, nos casos de projetos com auxilio-
financeiro de qualquer natureza.

3.2 Os alunos inscritos com planos de trabalho em Projetos de Pesquisa devem estar
regularmente matriculados no IFES, Campus Montanha, no ano de 2025, periodo de vigéncia
da inscricdo neste edital.

3.3 E exigido que pelo menos um dos planos de trabalho relacionado ao projeto de
Pesquisa submetido neste edital seja inscrito nos editais da PRPPG, relativo ao ano de
execugdo 2025/2026, no programa PICTI (nas modalidades PIBIC, PIVIC, PIBITI ou PIVITI). Por



isso, o aluno associado a este plano de trabalho ndo podera ter seu periodo de formatura
ANTERIOR ao primeiro semestre de 2026.

3.4 Os planos de trabalhos associados ao projeto de Pesquisa ndo podem ser idénticos a
planos de trabalhos ja apresentados a esta Diretoria ou a Reitoria, seja no presente edital ou
em oportunidades passadas. Na constatacdo de duplicidade de planos de trabalho, a
formalizacdo obtida neste presente edital, e quaisquer beneficios provenientes da mesma,
cessam sua validade.

3.5 O proponente a Orientador NAO precisa ser, necessariamente, Coordenador de
Projeto de Pesquisa. Contudo, ele deve ser membro de uma equipe DEVIDAMENTE
cadastrada no SIGPESq e seu Projeto apresentado, neste edital, deve estar relacionado ao
Grupo de Pesquisa institucionalizado do qual ele faz parte.

4.DAS CONCEITUAGOES
4.1PROJETO DE PESQUISA E PLANO DE TRABALHO

4.1.1 Projeto de Pesquisa (PJ) - entendido como um conjunto de atividades que visem ao
aprimoramento do conhecimento cientifico, artistico, cultural e tecnolégico, com duragao
limitada - estabelecido conforme Resolugdo CONSUP/Ifes n.2 140/2022;

4.1.2Plano de Trabalho (PT) - descricdo que reune e descreve as atividades a serem
executadas dentro do projeto de pesquisa, por cada estudante orientado, incluindo: titulo,
justificativa, cronograma de atividades/acdes especificas. Os planos de trabalho devem ser
diferentes e independentes entre si.

4.1.3 O Projeto de Pesquisa (PJ) pode ter um ou mais Planos de Trabalho (PT) conforme
definido pelo coordenador, descritos no arquivo do Projeto de pesquisa, de acordo com o
modelo especifico — ver Anexo 02.

5.DA SUBMISSAO DE PROPOSTAS

5.1 As dreas abrangidas por este edital para submissao de propostas sao:
1. Ciéncias Agrarias e Ambientais
2. Ciéncias Exatas e da Natureza
3. Ciéncias Sociais Aplicadas
Ciéncias Humanas e Liguagens
5.1.1 A area de conhecimento deverd ser indicada no cadastro do projeto de pesquisa. A
avaliacdo das propostas (projeto e plano de trabalho) serd em func¢do das grandes areas de
conhecimento descritas no item 5.1.
5.2 Todas as propostas deverdo ser submetidas exclusivamente pelo SIGPESq, conforme
consta no cronograma deste edital (se¢do 18). Os documentos, inseridos na forma de anexo,
deverdo ser apresentados na extensao “.pdf” (portable document format).
5.3 Cada proposta submetida devera ser constituida pelo arquivo do projeto de pesquisa
a ser avaliado (EXCLUSIVAMENTE no caso de PIBITI/PIVITI, também da carta/termo de
parceria (ou contrato equivalente) conforme item 5.4 b), além dos planos de trabalhos
distintos por estudante. Planos de trabalho submetidos a mais serdo desclassificados, sendo
considerados os ultimos submetidos pelo proponente, respeitada a quantidade maxima
permitida, de acordo com o item 6.1 deste edital.

Eal

Observagdo: E vedada a inser¢do de informag&es que possibilitem a identificagio do proponente
e/ou membros da equipe com o objetivo de ndo comprometer o processo de avaliacdo “dupla
cega”.



5.4 S3o necessarios, para participacdo neste edital, o envio dos seguintes documentos
nos formatos indicados:

a) Documento 1: Inscricdo com informacBes pessoais e académicas do proponente,
preenchido e enviado em arquivo PDF com o titulo “Documento_PRIMEIRO
NOME_SOBRENOMEpesquisador”, de acordo com Anexo 01.

b) Documento 2: Projeto de Pesquisa (eliminatdrio e classificatério), a ser feito pelo
coordenador do mesmo, enviado em arquivo PDF de acordo com Anexo 02, junto dos
Planos de trabalho submetidos, devidamente preenchidos com a identificacdo de
todos os alunos-pesquisadores (Anexo 01 — Cadastro de Projeto de Pesquisa) e seus
respectivos Termos de compromisso assinados — ver Anexo 03.

c) Documento 3: Curriculo Lattes atualizado do proponente, em formato PDF.

d) Documento 4: No caso de projetos na modalidade PIBITI ou PIVITI, anexar a
comprovacdo de parceria com empresas ou organizacdes com CNPJ (ou equivalente
para empresas estrangeiras) — ver Anexo 04. N3o anexar a carta/termo de parceria no
corpo do Projeto de Pesquisa.

f) Documento 5: No caso do proponente NAO ser o coordenador do Projeto de Pesquisa
a qual o Plano de trabalho associado, enviar documento comprobatério do vinculo ao
Projeto de Pesquisa cadastrado no Sigpesq.

Observagao: Os planos de trabalho DEVEM ser cadastrados no SIGPESq pelo Coordenador do
Projeto de Pesquisa, sob a penalidade de inadimpléncia, findo o periodo deste edital, do
coordenador e do proponente junto a DPPGE.
A proposta concorrente a este edital devera ser submetida pelo pesquisador que ird conduzir
a orientacdo do estudante, independente deste pesquisador ser o coordenador ou membro
da equipe do projeto de pesquisa.

5.5 Para efetuar a submissao de uma proposta a este edital, o proponente devera efetuar
as seguintes etapas no portal SIGPESq:

1)  No portal SIGPESq, no canto esquerdo, acessar Inicio > Meus Projetos > NOVO?;

2)  Preencher todos os campos necessarios;

3)  Anexar os documentos descritos no Item 5.5 — na ordem indicada.

5.6 E de responsabilidade do proponente efetuar a verificacdo se o envio adequado de
TODOS os arquivos solicitados ocorreu adequadamente no sistema, dentro do prazo de
inscricao. Caso o proponente tenha problemas em anexar os documentos ou erro de leitura
de documentos no ato da submissdo das propostas, o mesmo deve entrar em contato com a
coordenacdo do programa, impreterivelmente, dentro do prazo de inscricio da proposta
estabelecida neste edital.
5.7 Os dados da proposta deverdo ser cadastrados no prazo especificado neste edital
(secdo 18).
5.8 Projetos de pesquisa ou Planos de trabalho anexados em modelos diferentes do
disponibilizado nos anexos deste edital serdo automaticamente desclassificados.
5.9 As propostas encaminhadas com informagGes incompletas, fora do prazo
estabelecido, sem os documentos obrigatérios ou que apresentarem quaisquer documentos
em desacordo com o disposto neste edital serdo indeferidas.
A diretoria de pesquisa podera solicitar comprovacao documental da producdo cientifica do
proponente, que deverad ser providenciada em até 07 (sete) dias corridos da solicitacao.

1 No caso de insercdo de novos planos de trabalho em Projeto de pesquisa ja existente, acessar a pagina do Projeto.



6.DA QUANTIDADE DE PLANOS DE TRABALHO POR PROPONENTE (ORIENTADOR)

6.1 Cada proponente podera submeter no maximo 04 (quatro), 04 (quatro) e 06 (seis )
planos de trabalho diferentes e independentes, em cada modalidade do edital Pibic/Pivic,
Pibiti/Piviti, Pibic-Jr/Pivic-Jr, respectivamente, conforme tabela abaixo:

Modalidade dos Programas Numero maximo de planos de
Institucionais trabalhos permitidos por programa
Pibic/Pivic 4
Pibiti/Piviti 4

Pibic-Jr/Pivic-Jr 6

6.2 Cadaplano de trabalho podera ter apenas um estudante vinculado.

6.3 O orientador que submeter o mesmo Plano de Trabalho em mais de uma proposta,
tera apenas o ultimo Plano de Trabalho submetido validado.

6.4 Planos de Trabalho aprovados e concluidos em outros editais do Ifes ndo poderdo
ser submetidos a esse edital, sendo desclassificados a qualquer momento caso seja
observado.

7.DOS REQUISITOS DA PROPOSTA
7.1 Sao requisitos minimos para apresentagdo da proposta:

a) Ter projeto de pesquisa contendo plano de trabalho com pelo menos 06 (SEIS) meses
de execu¢do e no maximo 10 (DEZ) meses de execugao;

b) Conter mérito técnico-cientifico;

c) Possuir viabilidade técnica;

d) Garantir ao estudante o acesso a métodos e processos cientificos no nivel
adequado ao seu grau de formacdo.

8.DO0S REQUISITOS E COMPROMISSOS DO PROPONENTE
8.1 Sdo requisitos do proponente:

a) Ser servidor efetivo do quadro permanente do Ifes, com titulacdo minima de
graduacdo, atender as exigéncias do Ifes, e ndo estar afastado por periodo superior a
90 (noventa) dias, por qualquer motivo, de suas atividades regulares na instituicao
durante o periodo de execug¢ao do Projeto de Pesquisa;

b) Estar vinculado a um grupo de pesquisa cadastrado no Diretério de Grupos de
Pesquisa do CNPq e presente na lista de grupo ativo e certificado até o ultimo dia do
periodo de submissdo das propostas, conforme cronograma do edital;

c) Ser coordenador ou participante da equipe do projeto de pesquisa cadastrado no
SIGPESq;

d) N3o possuir quaisquer pendéncias anteriores junto a DPPGE do Campus Montanha,
relacionadas a projetos e programas institucionais até o Ultimo dia de submissao da
proposta, conforme o cronograma do edital;



8.2

e)

a)
b)

c)

d)

f)

O pesquisador devera assinalar no na pagina de submissdo do proposta (Documento 1

anexado) que:
e E servidor efetivo do Ifes;

e Nao pretende usufruir de qualquer tipo de afastamento ou licenca previstos
pela legislacdo vigente, superior a 90 (noventa) dias, durante o periodo de
vigéncia deste edital;

e Pertence a um grupo de pesquisa certificado pelo Ifes e vinculado ao
projeto de pesquisa submetido;

e Estd ciente de que deve estar em situagdo regular com relagdo a gestao de
seu(s) projeto(s), em execugao ou ja finalizado(s) no Ifes;

e Estd ciente de que a participacdo neste edital ndo estd vinculada a nenhum
tipo de auxilio financeiro ao projeto ou aos pesquisadores envolvidos;

e Esta ciente de que entre os planos de trabalhos envolvidos neste Projeto de
pesquisa, pelo menos 01 (um) deles devera ser submetido a algum edital de
fomento (editais da PRPPG, CNPq ou FAPES), no ano de 2025;

e Estd ciente de que é responsabilidade do proponente de acompanhar as
exigéncias e as informacdes sobre a submissdo de seu Projeto de pesquisa e
Plano(s) de trabalho(s), conforme indicado no item anterior.

Sdo compromissos minimos do proponente:
Ter seu curriculo cadastrado na base de dados da Plataforma Lattes do CNPg;

Indicar o orientado(a) no envio do Plano de Trabalho. E necessario que apds a
validacdo do Projeto de pesquisa por este edital, o estudante indicado faca parte da
equipe do Projeto de pesquisa no SIGPESq.

Orientar o estudante nas distintas fases do trabalho, na elaboragao do relatdrio final
e na participacado de eventos técnico-cientificos onde os resultados do trabalho sejam
apresentados pelo estudante;

N3o orientar cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive;

Enviar via SIGPESq, até o prazo limite estabelecido na Se¢ao 18, o relatério final sobre
o trabalho realizado, emitindo o parecer, de acordo com o modelo disponibilizado. A
apresentacdo do relatério ao Ifes ndo isenta o orientador e o estudante de cumprir o
gue é determinado em seu contrato ou termo de outorga com as agéncias externas
de fomento;

Apresentar os trabalhos desenvolvidos em pelo menos 1 (UM) evento cientifico do
Campus, em especial na Semana de Integracdo. Recomenda-se que os trabalhos de
pesquisa desenvolvidos e submetidos por este edital sejam apresentados na Jornada
de Integracdao do IFES, quer seja resultados parciais ou final. Reforca-se que o
proponente deve AUXILIAR o estudante/orientado na submissdo do resumo do seu
plano de trabalho, de acordo com o modelo disponibilizado pelo sistema
https://jic.ifes.edu.br/ até a data limite estabelecida pela programacédo do evento.



g) Incluir o nome do estudante e citar a agéncia financiadora (caso possua) em todas as
publicacdes e nas apresentacdes em quaisquer eventos técnico-cientificos, cujos
resultados tiverem a participacdo do mesmo;

h) Informar, de imediato, por email (pesquisa.mon@ifes.edu.br) o abandono, conclusdo
antecipada, saidas para programas de capacitacao ou outros eventos que venham a
comprometer o periodo de execucdo do projeto, encaminhando também via SIGPESq
(http://sigpesq.ifes.edu.br) um relatdrio final de atividades, ainda que inconcluso. No
caso de bolsistas, os critérios de encerramento de bolsa deverdo também observar as
determinacdes especificas da agéncia de fomento que financia a respectiva bolsa;

i) Em caso de planos de trabalho contemplados com bolsa, cabera ao orientador
cadastrar no SIGPESq (http://sigpesq.ifes.edu.br), em tempo habil, conforme
cronograma estabelecido no edital de fomento, todas as informagdes necessdrias a
implementacdo e pagamento das bolsas, de acordo com as exigéncias de cada fonte
financiadora;

j) Observar todas as obrigacdes contratuais especificas da(s) agéncia(s) financiadora(s)
as quais o Projeto de Pesquisa e os Planos de trabalho cadastrados neste edital
estejam submetidos, com relacdo a documentagao necessdria para a contratagao e
acompanhamento do projeto; Ateng¢ao: o envio de relatorio junto as agéncias de
fomento apds a data limite podera acarretar na suspensao do orientador nos editais
da DPPGE e PRPPG do ano seguinte;

k) No caso de futura contemplacdo de bolsa de iniciacdo cientifica e/ou tecnoldgica em
Planos de trabalhos cadastrados neste edital, é proibida a divisdo desta bolsa entre dois
ou mais estudantes;

I) Manter as informagdes do Projeto de pesquisa e do aluno-orientado no SIGPESq
atualizadas;

m) N3&o repassar para outro pesquisador a coordenacao do projeto nem a orientacdo de
seu estudante por qualquer motivo e em qualquer periodo de execu¢ao, mesmo que
o outro pesquisador seja integrante da equipe executora do projeto;

n) Adotar, sob exclusiva responsabilidade do orientador, todas as providéncias, quando
cabiveis, que envolvam permissdes e autorizacdes especiais de carater ético ou legal,
necessarias a execucao do projeto;

o) Participar como avaliador de projetos de pesquisa, tanto do Ifes quanto de outras
instituicoes, caso convocado pela Diretoria de Pesquisa, na qualidade de consultor ad
hoc, atendendo rigorosamente aos prazos estabelecidos por essa diretoria. O
consultor ad hoc que ndo cumprir os prazos estabelecidos pela Diretoria de Pesquisa,
terd suas propostas submetidas a editais internos desta Diretoria ou do Picti
desclassificadas sem direito a recurso.

9. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO ESTUDANTE
9.1 Sdo requisitos e compromissos minimos do estudante:

a) Serestudante regularmente matriculado em curso de ensino técnico ou de graduacdo do
Ifes;

b) Estar cadastrado como Estudante no SIGPESq (http://sigpesq.ifes.edu.br) com dados
pessoais, escolares e financeiros (quando bolsista), atualizados;


http://sigpesq.ifes.edu.br/
http://sigpesq.ifes.edu.br/
http://sigpesq.ifes.edu.br/

¢) Ter curriculo cadastrado na base de dados da plataforma Lattes do CNPq;

d) Se indicado para bolsista, ndo deve possuir qualquer vinculo empregaticio, incluindo
estdgios remunerados, obrigatdérios ou ndo, e dedicar-se integralmente as atividades
académicas e de pesquisa durante o periodo de recebimento da bolsa;

e) Ser indicado por apenas um orientador e estar vinculado a apenas um plano de
trabalho, seja como bolsista ou voluntario.

f) Assinar o termo de compromisso enviado, no ato da inscricdo deste edital, junto de
seu Plano de trabalho;

g) Na&o possuir pendéncias com qualquer outro programa no ambito do Ifes;

h) Sereceber qualquer modalidade de bolsa pelo Plano de trabalho indicado neste edital,
reconhecer que é vedada a acumulacdo com qualquer outra bolsa, de qualquer fonte
financiadora, incluindo monitoria (exceto para auxilio de assisténcia estudantil),
ensino (por exemplo: Pibid — Programa Institucional de Bolsa de Iniciagao a Docéncia),
extensdo, excetuando-se apenas as bolsas de permanéncia, manutencao e assistencial
(assisténcia estudantil), por entender que ambas as modalidades ndo se sobrepdem,
pois tém objetivos diferentes;

i) Seguir as determinac¢des do(a) orientador(a) referente ao cumprimento das atividades
e prazos estabelecidos no projeto de pesquisa/plano de trabalho e para o envio do
relatério final, resumo e poster;

j) Recomenda-se que seja apresentada sua producdo cientifica na Jornada de Iniciacdo
Cientifica, Desenvolvimento Tecnoldégico e Inovacdo do Ifes, nas diferentes
modalidades de apresentacdo. No caso de aprovacao do Projeto de pesquisa e do
Plano de trabalho ser aprovado em editais da PRPPG, tal apresentacao é requisito
OBIGATORIO no ano de vigéncia da pesquisa, ou no evento do ano imediatamente
posterior.

k) Nas publicagdes e trabalhos apresentados, fazer referéncia a condi¢ao de estudante do
Ifes;

I) No caso de desisténcia, encaminhar para seu orientador um relatério final detalhado
relativo ao periodo de vigéncia do plano de trabalho, com no maximo 21 (VINTE UM)
dias contados a partir da data de formalizacdo da desisténcia por e-mail, com cépia
para a Coordenadoria de pesquisa (pesquisa.mon@ifes.edu.br), sob pena de ser
impossibilitado, durante a permanéncia na Institui¢do, de participar de programas
de pesquisa apoiados pelo Ifes;

m) Se bolsista, respeitar a carga horaria de 20 (vinte) horas semanais para o
desenvolvimento das atividades de pesquisa. Se voluntario, dedicar uma carga horéria
de 10 (dez) ou 20 (vinte) horas, que deverad ser indicada no ato da assinatura do termo
de compromisso. Na modalidade PIBIC-Jr./PIVIC-Jr. respeitar a carga horaria de 8
(oito) horas semanais para o desenvolvimento das atividades de pesquisa,
independente se ser bolsista ouvoluntario;

n) No caso de bolsista com fomento do IFES, devolver ao Instituto (fonte pagadora) a(s)
mensalidade(s) recebida(s) indevidamente, se os requisitos e compromissos
estabelecidos acima ndo forem cumpridos;

0) Se bolsista de agéncias de fomento externas, como CNPq e Fapes, observar todas as
obrigacdes contratuais especificas da(s) agéncia(s) financiadora(s), sob pena de



responsabilidade.

10.DAS BOLSAS DO EDITAL

10.1 As propostas contempladas neste edital terdo expectativa de receber bolsas com
duragdo maxima de 10 (dez) meses.

10.2 O valor e periodo de pagamento da bolsa estdo sujeitos a alteracdes sem prévia
comunicacdo aos bolsistas e/ou orientadores, de acordo com disposicdes ou condi¢des
financeiras e administrativas do campus, inclusive podendo sofrer atraso sujeito a aprovacao
do Orcamento Geral da Unido.

10.3 As vagas para estudantes bolsistas ou voluntdrios serdo destinadas somente aos
estudantes matriculados em cursos do ensino técnico e graduagao do Campus Montanha,
sob a orientacdo de servidores vinculados a esta Instituicdo, e conforme regulamentacdes
proprias de acordo com o item 10.5.

10.4 Para cada plano de trabalho aprovado no certame sera associado (01) um estudante
bolsista ou 01 (um) estudante voluntdrio, ndo sendo permitida a acumulacdo de um bolsista
com outro aluno voluntariado para o mesmo plano de trabalho.

10.5 A distribuicdo das bolsas serd realizada de acordo com a classificagdo final dos Planos
de Trabalhos, obedecendo ao estabelecido no item 11 deste edital, em ordem decrescente
de pontuacao sendo obedecida a distribui¢do inicial de 01 (uma) bolsa por Plano de Trabalho,
em fun¢do da modalidade definida pelo proponente (01 (uma) bolsa por proponente para o
PIBIC; (01 (uma) bolsa por proponente para o PIBITI; e (01 (uma) bolsa por proponente para
o PIBIC-Jr;

10.6 No caso de redistribuicio de bolsas, provenientes de remanejamento ou
disponibilidade de mais bolsas, as mesmas serdo oferecidas a estudantes vinculados aos
Planos de Trabalho das propostas aprovadas e implementadas neste edital e nao
contemplados com bolsas, seguindo a ordem de classificacdao estabelecida no item 10.5.

10.7 Bolsistas financiados pelo Ifes poderdo ser remanejados para outras agéncias de
fomento, caso haja disponibilidade de bolsas, a qualquer momento, respeitando a
classificacdo estabelecida no item 11.5, devendo atender as regulamentagdes prdprias das
agéncias e 6rgaos financiadores.

10.8 Apds a distribuicdo das cotas de bolsas disponiveis, os planos de trabalho nao
contemplados por bolsas poderdo ser transformados em voluntdrios, por meio do cadastro
de orientacdo a ser feita pelo orientador, no SIGPESq, referentes a cada plano de trabalho,
até a data limite estabelecida no cronograma deste edital (item 19), atendendo o niumero
maximo de estudantes por proponente (item 6.1). Caso sejam disponibilizadas novas bolsas
durante o periodo de execucdo do projeto, estas serdo distribuidas na ordem decrescente de
classificacdo.

10.9 Os projetos e planos de trabalho ndo anexados no SIGPESq pelo orientador, ou
anexados fora do prazo estabelecido no cronograma deste edital (item 19), ndo serdo
considerados para esse edital.

10.10 O Ifes ndo se responsabiliza por atrasos e mudancas no cronograma de pagamento das
agéncias de financiamento externas, bem como pelo ndo pagamento de mensalidades
retroativas devido a quaisquer problemas do bolsista junto ao Ifes.



11.DA AVALIAGAO DAS PROPOSTAS

11.1 Quanto a avaliacdo da pertinéncia dos Projetos de Pesquisa, serdo utilizados os
seguintes critérios:

ltem Mérito do Projeto de Pesquisa Avaliagdo
Titulo: deve dar uma ideia clara, da maneira mais breve e direta
1 possivel, do problema principal que o projeto abordara. O0a2

Resumo: deve sintetizar os pontos mais importantes do
projeto — introducdo, metodologia,
2 objetivos, resultados e/ou produtos esperados — e os 0a3

apresentar, obrigatoriamente, de uma maneira concisa.
Relevancia e justificativa: deve fornecer argumentos que
demonstrem aos avaliadores a

descricdo do problema, a importancia e a atualidade do
problema a resolver, bem como a pertinéncia dos objetivos e
3 os possiveis impactos dos resultados esperados, de modo claro 0a6
e conciso. Deve-se indicar, também, a relevancia social, técnica
e cientifica da proposta de investigacdo, com énfase no
desenvolvimento socioeconémico local, regional e nacional.
Revisdao bibliografica: deve abordar os aspectos que estdo
4 relacionados com o problema de pesquisa e em correspondéncia 0a5
com as questdes presentes e os objetivos propostos.

Objetivos: devem ser de dois tipos: o objetivo geral é o alvo de
maior abrangéncia ao qual o projeto trata de fazer uma
contribuicdo. Os objetivos especificos sao alvos concretos que se
5 busca alcangar no ambito do projeto. Cada objetivo especifico 0Oa7

deve ter uma clara correspondéncia com
o objetivo geral.

Metodologia: deve definir o tipo (ex.: qualitativo, quantitativo,
etc.) e a abordagem (exploratéria, etnografica, experimental,
etc.), como o projeto sera executado, qual o universo e a
amostra, quais os instrumentos a serem utilizados, bem como o
processo pelo qual os objetivos se converterdao em resultados.
Na descricdo da metodologia, deve-se especificar como e
quando os dados serdo coletados e quais as técnicas/métodos
que serao utilizados.

Referéncias: devem ser relevantes para o projeto; deve conter
referéncias classicas articuladas a abordagens atuais, de
preferéncia, utilizar referéncias atuais de artigos cientificos,
dissertacdes, teses, notas cientificas, livros; evitar o uso de 0a5s

resumos de eventos cientificos, jornais, documentos
técnicos.

Cronograma de atividades: deve resultar da organizacdo das
atividades com relacdo ao tempo. Deve ser apresentado de
maneira clara, permitindo uma visdo do ordenamento das
atividades durante todo o prazo de vigéncia da bolsa e sua Oa4
correlagdo com o Plano de Trabalho do(s) Bolsista(s).

0a 8

Item Mérito de cada Plano de Trabalho Avaliacdo
Titulo: deve dar uma ideia clara, da maneira mais breve e direta
possivel, do problema principal que o Plano de Trabalho

Oa2




abordard e devera ter relagdo com o titulo do Projeto de
Pesquisa.

Justificativa para solicitacio de orientando: justificar a
necessidade do Plano de trabalho para o desenvolvimento do
Projeto de Pesquisa, evidenciando o carater formador de
2 recursos humanos para a pesquisa. O plano de trabalho 0a3
apresenta independéncia dos demais planos do projeto, caso
haja mais de um.

Cronograma: apresentacdo de cronograma especifico de cada

. . 2
bolsista solicitado. Oa

Atividades: detalhamento das atividades relacionadas ao
4 cronograma de execucdo da pesquisa (adequag¢do aao tempo de 0a3
execucdo indicado).

11.2 A pontuacdo do projeto de Pesquisa/Plano de trabalho sera atribuida por membros
ad hoc de comité formalizado por meio de portaria pela DPPGE do Campus montanha,
formado por um Presidente, que respondera ao Coordenador de Pesquisa do Campus, e mais
um servidor com formagao especifica, no minimo ESPECIALISTA, em cada uma das 5 (CINCO)
areas avaliadas por este edital, com base nos servidores lotados no campus e nos cursos
oferecidos. Todos os membros desta comissdo deverdo ser sevidores efetivos do Campus
montanha. Eventualmente, avaliadores Ad hoc, ndo pertencentes ao quadro de servidores
do Campus, poderdo compor a comissao, a depender de conveniéncia a ser julgada pela
Diretoria da DPPGE do Campus Montanha.

11.3 Projetos de pesquisa com nota média inferior a 10 (DEZ) pontos e Planos de trabalho
avaliados com nota média inferior a 3 (TRES) pontos serdo desclassificados.

11.4 Os resultados serdo publicados na Pagina do IFES, Campus Montanha, de acordo com
o calenddrio da Secdo 18. E de responsabilidade do proponente acompanhar a atualiza¢do
das informacdes no canal em que os resultados deste edital serdo publicados.

11.5 Para flexibilizacdo de carga horaria relativa a atuacdo em Projeto de pesquisa, o
proponente devera apresentar o Projeto de pesquisa/Planos de trabalho em editais da
PRPPG. Cabe ao proponente com submissdo de Projeto de pesquisa aprovada em editais da
reitoria informar para a comissdo de avaliacdo de flexibilizacao de carga horaria, de acordo
com os prazos estabelecidos a cada semestre pela Diregcdo-Geral, sua condicdo de docente-
pesquisador; a quantidade de horas de flexibilizacdo que podera solicitar esta indicada na
Secao 17.

11.6 O pesquisador que inscrever Projeto de pesquisa/Plano de trabalho neste edital,
somente, ndo podera solicitar flexibilizacdo de carga hordria enquanto este Projeto ndo tenha
sido aprovado pela comissao do PICTI em algum edital da PRPPG. Todavia, no caso de docente
cumprindo TODAS as necessidades da coordenadoria com relacao a oferta de disciplinas, ele
podera atribuir parte de sua carga hordria em seu PIT, com a aprovacdo da chefia imediata e
da DPPGE.

11.7 Certificacbes para Orientador e Orientando, em Projetos de pesquisa avaliados nas
condicdes deste edital, serdo emitidas desde que cumpridos os requisitos do mesmo,
independentemente da inscri¢do do proponente em editais da PRPPG.

11.8 Projetos de pesquisa/Planos de trabalho inscritos neste edital, que porventura sejam
oficializados em algum edital PICTI da PRPPG, ficardo desobrigados de apresentacao de



Relatério final para esta DPPGE, assim como dos procedimentos para substituicdo de
orientandos — devendo, nestes casos, seguirem a normativa dos editais da PRPPG; a vigente
inscricdo se dard como adequadamente encerrada apds a finalizacdo das entregas
obrigatdrias a reitoria relativas a este Projeto de pesquisa/Plano de Trabalho.

11.9 N3o estardo desobrigados deste acompanhamento pela DPPGE os Projetos de
pesquisa/Planos de trabalho que:

a) Obtenham fomento de agéncia externa ao IFES e ndo tenha oficializado o Projeto em
algum edital interno da PRPPG no ano de 2025;

b) Receba algum tipo de fomento do Campus, mesmo que tenha oficializado o Projeto
em algum edital interno da PRPPG no ano de 2025.

12.DO ACOMPANHAMENTO, AVALIAGAO E CONCLUSAO DOS TRABALHOS

12.1 O acompanhamento do projeto contratado sera feito por meio da avaliacdo de um
Relatério Final, encaminhado pelo(a) orientador(a), via SIGPESq (http://sigpesq.ifes.edu.br).
Os bolsistas de agéncias financiadoras externas estdo sujeitos a também entregarem
relatérios em formato, prazo e condic¢Oes especificas da agéncia.

12.1.1 O Relatédrio Final devera:

a) Ser submetido pelo(a) orientador(a), em arquivo no formato “.pdf” de, acordo com
modelo do Anexo 05;

b) Retratar a evolucdo e o aprendizado do estudante, exibindo e discutindo os resultados
atingidos conforme os prazos previstos no cronograma do projeto de pesquisa;

c¢) Conter parecer sobre o desenvolvimento do estudante, verificando os objetivos
apresentados neste

edital (Item 2), que devera ser datado e assinado pelo(a) orientador(a). Sera considerada
assinatura como a digitacdo do nome do(a) orientador(a) no arquivo;

d) Seravaliado por membro de comissdo interna (ver item 10.2) ou consultor ad hoc, com
relacdo aos seguintes aspectos:

e (Qualidade e organizacdao metodolégica do texto do relatério;

e Execucdo do Projeto de Pesquisa/Plano de Trabalho do estudante com relagdo
ao cronograma;

e Impacto e qualidade dos resultados obtidos;
e Participacdo em eventos, publicacGes e premiacdes.

Observacdao: Ndo serdo emitidas declaracdes de submissdo de relatério final a nenhum
interessado.

12.2 As avaliagbes do relatério final serdo revisadas pelo Presidente da comissdo do item
10.2, que encaminhara o parecer final de APROVACAO, REPROVACAO ou PENDENCIAS para o(a)
Coordenador(a) de Pesquisa do Campus.

12.3 Os relatdrios finais indicados com pendéncias serdao devolvidos aos respectivos
orientadores para reformulacdo. A ndo reapresentacdo do relatério no prazo determinado
pela Diretoria de Pesquisa configura pendéncia sujeita a impedimentos de participacdo em
novos editais da DPPGE ou PRPPG.


http://sigpesq.ifes.edu.br/

12.4 O bolsista ou voluntario deve, obrigatoriamente, gerar produgdo cientifica, sob a
forma de Relatério final de iniciacdo cientifica, cujo modelo do ano vigente estd no Anexo 05,
contando com o parecer final do orientador.

12.5 O estudante que concluir o projeto no tempo de execucdo especificado no momento
de apresentacdo de Projeto neste edital recebera um Certificado de conclusdo de Iniciagao
Cientifica emitido pela DPPGE, com a carga horaria definida conforme estabelecido em seu
respectivo programa — para estagios de pesquisa com 10 meses de duracdo*? (800 horas
totais correspondendo a 20 horas semanais para os bolsistas dos editais PIBIC/PIVIC e
PIBITI/PIVITI; 400 horas totais correspondendo a 10 h semanais para os voluntarios PIVIC e
PIVITI; e 320 horas totais correspondendo a 8 h semanais para PIBIC-Jr e PIVIC-Jr), quando as
seguintes condicdes forem satisfeitas:

a) Aprovacdo do relatdrio final;

b) Apresentacdo de resultados na Semanda de Integracdo do IFES/Campus
Montanha e/ou na Jornada Cientifica, Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacgdo do Ifes (a
depender da obrigatoriedade da modalidade de projeto — ver Secdo 9).

12.6 O proponente que concluir a orienta¢do no projeto recebera 01 (um) Certificado de
conclusdo de orientagdo de Iniciagdo Cientifica, emitido pela DPPGE apds aprovagao do
relatdrio final.

13. DA FINALIZAGAO ANTECIPADA, DO CANCELAMENTO DO PROJETO DE PESQUISA/PLANO
DE TRABALHO OU SUBSTITUICAO DE ESTUDANTES BOLSISTAS OU VOLUNTARIOS

13.1 As solicitacdes de cancelamento do plano de trabalho deverdo ser realizadas, pelo
proponente, por meio do email pesquisa.mon@ifes.edu.br. , justificando o motivo do
cancelamento, com cépia para o chefe imediato. No caso de Plano de trabalho aprovado por
edital da PRPPG, também deverdo ser realizados os procecdimentos de cancelamento
indicados no edital, por meio da plataforma SIGPESq.

13.1.1 O proponente deverd enviar o relatério final do Projeto de pesquisa/Plano de
trabalho no no momento da solicitagdo de cancelamento, independente do nivel de
desenvolvimento da pesquisa, indicando os motivos do cancelamento no parecer do
estudante.

13.1.2 Os orientadores que solicitarem cancelamento dos planos de trabalho ndo terdo
direito a certificado de orientacdo de Iniciacdo Cientifica emitido pela DPPGE. No entanto, o
orientador podera solicitar uma declaracdo de orientacdo pelo periodo correspondente a
execugao do projeto.

13.1.3 Caso os trabalhos sejam paralisados e o proponente ndo realize a solicitacdo de
cancelamento do Projeto de pesquisa/Plano de trabalho, e o estudante bolsista continue
recebendo a bolsa, o(a) orientador(a) serd responsabilizado pelo pagamento indevido ao
estudante, devendo o(a) orientador(a) devolver a(s) mensalidade(s) recebida(s)
indevidamente ao Ifes.

13.2 As solicitagGes de substituicoes de estudantes voluntdrios poderdo ocorrer desde que
atenda aos seguintes requisitos:

2 Planos de trabalho com menos de 10 meses de execucéo terdo a carga horaria computada de forma
PROPORCIONAL aos valores apresentados, desde que o projeto seja executado dentro do prazo original previsto —
ver12.2.1e12.2.2.
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a) Assolicitacdes de substituicdo de estudante vinculado a um plano de trabalho deverdo
ser comunicadas por e-mail, pesquisa.mon@ifes.edu.br , e realizadas por meio do
SIGPESq pelo proponente, justificando o motivo da substitui¢dao. A substituicdao devera
ser validada pela coordenacdo de Pesquisa do Campus.

b) No caso de o estudante ser bolsista em editais da PRPPG, solicitar a substituicdo do
estudante pelo SIGPESq até o dia 13 (treze) do més referente a substituicdo, para que
o estudante bolsista ndo receba a bolsa do més vigente. Caso sejam realizadas a partir
do dia 14 (quatorze) do més referente ao cancelamento, o estudante a ser substituido
recebera a bolsa do referido més, e a substituicdo ficard para o inicio do préximo més.
Caso o estudante seja voluntario, a substituicdo poderd ser realizada a qualquer
momento;

¢) Caso ocorra substituicdo de estudante bolsista fora dos prazos estipulados, o Ifes se
isenta de pagar bolsas retroativas a estudantes que ja iniciaram suas atividades;

d) Solicitar substituicdo até no maximo 6 (seis) meses decorridos a partir da validacdo de
Plano de trabalho dos estudantes;

13.2.1 O estudante substituido, por qualquer motivo, tera direito a uma Declaragdao emitida
pela DPPGE, dizendo que atuou como estudante de Iniciacdo Cientifica durante um
determinado tempo, mas nao terd direito ao certificado de conclusdo de Inicia¢do Cientifica.
A declaragdo devera ser solicitada pelo(a) orientador(a) a Coordenac¢do de Pesquisa pelo e-
mail pesquisa.mon@ifes.edu.br.

13.2.2 O estudante substituto sé tera direito ao Certificado de conclusdao de Iniciagao
Cientifica emitida pela DPPGE, se atuar no Projeto de pesquisa/Plano de trabalho por pelo
menos metade do tempo previsto de execugdao do projeto e apresentar os resultados na
Semana de Integracao do IFES — Campus Montanha. O substituto que atuar por menos da
metade do tempo previsto para a execuc¢do do Projeto de pesquisa/Plano de trabalho tera
direito a uma Declaragdo emitida pela DPPGE, dizendo que atuou como estudante de
Iniciacdo Cientifica durante o tempo de atuacdo determinado (parcial), mesmo que
apresente trabalho na Semana de Integracdo ou na Jornada de Iniciacdo Cientifica,
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao do Ifes.

13.3 O proponente que perder o vinculo com a Instituicdo, bem como se afastar
parcialmente por mais de 90 (noventa) dias ou totalmente, por qualquer motivo, implicara
na imediata suspensdo do plano de trabalho que o mesmo oriente. Em caso de afastamento
parcial até 90 (noventa) dias, o afastamento deverd ser devidamente justificado a
Coordenacdo de Pesquisa pelo e-mail pesquisa.mon@ifes.edu.br e estar publicado em
portaria ou documento similar.

13.3.1 O(a) orientador(a) que estiver se afastando por mais de 90 (noventa) dias ndo tera
direito a certificado de orientacdo de Iniciacdo Cientifica emitido pela PRPPG.

13.4 SO serdo aceitas trocas de orientacdo e coordenacdo de Projeto(s) de
Pesquisa/Plano(s) de Trabalho, no caso de proponentes que perderem o vinculo com a
Instituicdo por qualquer motivo e apds avaliagdo e aprovacdo pela gestdao da DPPGE.

13.5 A inobservancia de qualquer um dos compromissos acima relacionados poderd
implicar na suspensdo do Projeto de pesquisa/Plano de trabalho, a qualquer momento, assim
como da suspensdo quaisquer tipos de beneficios, material ou ndo, e eles relacionados.
Havera impedimento de submissdo de novas propostas de pesquisa, emissao de declaragdes
e certificados até que sejam resolvidas as pendéncias.
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13.6 E de responsabilidade do proponente informar & Diretoria de Pesquisa, em tempo
habil, cancelamentos e substituicdes de estudantes, bem como cancelamentos e alteracdes
das propostas devidamente justificadas.

14.DOS RECURSOS

14.1 A Coordenacdo de Pesquisa analisara somente os recursos que chegarem pelo e-mail
pesquisa.mon@ifes.edu.br e no do prazo especificado na Se¢do 18. Apds analise dos recursos,
a coordenadoria encaminhara para revisdo por um novo avaliador membro do Comité
indicado no item 10.2 ou por consultor ad hoc, sendo a nova nota composta pela média das
duas notas (nota original + nova nota). Somente serdo encaminhados os recursos a um novo
avaliador quando:

14.1.1 Nos casos em que mais de um item de avaliagdao receba nota ZERO;

14.1.2 Nos casos em que as notas abaixo de 50%, em cada um dos critérios, ndo for
devidamente justificada pelo avaliador.

14.2 Todos os recursos, que deverdo ser avaliados nos prazos indicados na Secdo 18, ao
final do processo de analise pelo Presidente da comissdo de avaliagdo do item 10.2, serdo
apresentados a Coordenadoria de Pesquisa, a qual emitird, junto da direcdo da DPPGE, parecer
sobre os julgamentos e finalizard o processo de recursos. As decisGes deste colegiado sao
irrecorriveis.

143 Os pedidos de recurso deverdo ser feitos exclusivamente pelo e-mail
pesquisa.mon@ifes.edu.br.

14.4 Os resultados dos recursos serdao publicados na pagina do IFES — Campus
Montanha. E responsabilidade do proponente acompanhar a divulgacdo das
informacdes no local em que elas serdo disponibilizadas.

15.DOS CASOS OMISSOS

15.1 Oscasos omissos neste edital serao resolvidos pela Coordenadoria de Pesquisa do IFES
— Campus Montanha.

16.DA AVALIACAO DO PROGRAMA

16.1 Os drgdos ou agéncias de fomento concedentes de bolsas poderdao, a qualquer
momento, avaliar in loco o Programa.

17.DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 Outras informacbes poderdo ser obtidas junto a Diretoria de Pesquisa, Pos-
graduacdo e Extensdo através do e-mail pesquisa.mon@ifes.edu.br.

17.2 E de inteira responsabilidade do proponente/orientador o acompanhamento das
informacodes pertinentes a este edital, ndo sendo obrigatdrios quaisquer procedimentos de
contato da diretoria de pesquisa com o proponente/orientador que n3o sejam pela
divulgacao de informacgGes pelos canais indicados neste documento.
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17.3 Trabalhos apresentados via pOster, oral ou produto na Jornada de Inicia¢do Cientifica,
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo do Ifes, poderdo ser classificados pelo Cicti e
indicados pela diretoria de pesquisa para representar o Ifes em eventos técnico-cientificos.

17.4 A diretoria de pesquisa terd até 30 (trinta) dias Uteis para emitir declaracdes,
certificados, atestados ou qualquer outro documento referente a este edital, a contar da data
de recebimento da solicitacdo oficial através do e-mail pesquisa.mon@ifes.edu.br.

18.DA DISPONIBILIZAGAO DE CARGA HORARIA DOCENTE

18.1 Ao docente que realizar inscrigdo do Projeto de pesquisa/Plano de trabalho apresentado
neste edital, em algum edital do PICTI institucionalizado pela PRPPG, e este for aprovado,
poderd solicitar flexibilizacdo de Carga hordria, de acordo com a possiblidade avaliada
Diretoria de ensino, coordenadoria de lotacdo e chefia imediata.

e Carga horaria minima em sala de aula para Coordenacgdo de programas e projetos de
pesquisa e de extensdo: 12 horas semanais.

e Coordenacdo de Programas e projetos de pesquisa: CH minima a ser atribuida é de 02
horas semanais por acdao coordenada e CH maxima a ser atribuida é de 20 horas
semanais por a¢ao coordenada.

19.DO CRONOGRAMA

12 Etapa
Evento Datas
Periodo de submissdo das propostas 10/03/2024 a 10/04/2025
Divulgagdo do resultado preliminar 05/05/2025
Pedidos de Recurso/solucdo de pendéncias 07/05/2025 até 09/05/2025
Avaliacdo dos Recursos 10/05/2025 a 14/05/2025
Divulgacdo Resultado Final 17/05/2025

Envio do resumo/outros documentos e escolha do tipo de

~ ~ A partir de setembro de 2025
apresenta¢do na Semana de Integragao.

Data limite para envio do Relatério Final. 14/11/2025
22 Etapa
Evento Datas
Periodo de submissdo das propostas 01/07/2024 a 11/07/2025
Divulgacdo do resultado preliminar 18/07/2025
Pedidos de Recurso/solucdo de pendéncias 21/07/2025 a 22/07/2025
Avaliacdo dos Recursos 23/07/2025 a 25/07/2025
Divulgagdo Resultado Final 28/07/2025

Envio do resumo/outros documentos e escolha do tipo de

~ ~ A partir de setembro de 2025
apresentacdo na Semana de Integragao.

Data limite para envio do Relatério Final. 01/03/2026




Montanha, 10 de marco de 2025.

CLAUDIA DACUNHA MONTEOLIVEIRA
Diretora-Geral
Ifes — Campus Montanha

JULIANO PELICAO MOLINO RONALDO AUGUSTO DE SOUZA SANTOS
Diretor de Pesquisa, Pés-graduacdo e Coordenador de Pesquisa
Extensao Ifes — Campus Montanha

Ifes — Campus Montanha



Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo
CAMPUS MONTANHA
Rodovia ES-130 (Montanha-Vinhatico), Km 1, Bairro Palhinha — 29890-000 — Montanha — ES

ANEXO 1 — INSCRICAO E DECLARAGCAO DO PROPONENTE

FICHA DE INSCRIGAO

Nome Completo: Clique ou toque aqui para inserir o texto.

Nome Projeto de Pesquisa:Clique ou toque aqui para inserir o texto.

RG:Clique ou toque aqui para inserir o texto. CPF:Clique ou toque aqui para inserir o texto.

EnderegoClique ou toque aqui para inserir o texto.

E-mail institucional:Clique ou toque aqui para E-mail pessoal:Clique ou toque aqui para inserir o

inserir o texto.

texto.

Telefone Celular:Clique ou toque aqui para inserir o | SIAPE:Clique ou toque aqui para inserir o texto.

texto.

Declaro, para os devidos fins de direito, que:

Sou servidor efetivo do Ifes — Campus Montanha;

Ndo pretendo usufruir de qualquer tipo de afastamento ou licenca previstos pela
legislacdo vigente, superior a 90 (noventa) dias, durante o periodo de vigéncia deste edital;
Pertenco a um grupo de pesquisa certificado pelo Ifes e vinculado ao projeto de pesquisa
submetido;

Estou ciente de que deve estar em situacdo regular com relacdo a gestdo de seu(s)
projeto(s), em execucdo ou ja finalizado(s) no Ifes;

Estou ciente de que a participacdo neste edital ndo esta vinculada a nenhum tipo de auxilio
financeiro ao projeto ou aos pesquisadores envolvidos;

Estou ciente de que entre os planos de trabalhos envolvidos neste Projeto de pesquisa,
pelo menos 01 (UM) deles deverd ser submetido a algum edital de fomento (editais da
PRPPG, CNPqg ou FAPES), no ano de 2025;

Estou ciente de que é responsabilidade do proponente de acompanhar as exigéncias e as
informacdes sobre a submissdo de seu Projeto de pesquisa e Plano(s) de trabalho(s),
conforme indicado neste edital.

Assinatura do Propronente




