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MINISTERIO DA EDUCAGAO
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo
CAMPUS MONTANHA
Rodovia ES-130 (Montanha-Vinhatico), km 1, Bairro Palhinha — 29890-000 — Montanha — ES

EDITAL N2 002/2023 DG-MON
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE MONITORES

A Coordenacao de Ensino do Campus Montanha do Instituto Federal do Espirito Santo —
Ifes, no uso de suas atribuicdes legais e, de acordo com as disposicdes da legislacdo pertinente,
torna publica a abertura das inscricdes do processo seletivo simplificado para o Programa
Especifico de Atencdo Secunddria da Politica de Assisténcia Estudantil do Ifes: Programa Auxilio
Monitoria e Monitoria Voluntaria para, prioritariamente, os estudantes das 22° e 32° séries dos
cursos técnicos integrados ao ensino médio, conforme condi¢cdes a seguir:

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 A Monitoria é a modalidade de ensino-aprendizagem destinada aos alunos regularmente
matriculados no Campus Montanha, com as finalidades precipuas de despertar o interesse pela
docéncia, mediante a participacdo em atividades ligadas ao ensino e o desenvolvimento de
habilidades em tarefas diddticas, possibilitando, assim, a experiéncia da vida académica. Tem
como objetivos especificos contribuir para a permanéncia dos estudantes nos cursos,
possibilitar a integralizacdo do curso no periodo previsto pelas normativas institucionais sob a
perspectiva da inclusdo social e da democratizacdo do ensino, além de contribuir para o bom
desenvolvimento do processo de formacdo académica dos discentes envolvidos e desenvolver
conhecimentos e habilidades relativas a pratica docente.

2. DO PUBLICO-ALVO, DAS DISCIPLINAS E DAS VAGAS

2.1. O Auxilio Monitoria se destina a alunos regularmente matriculados nos cursos técnicos
integrados ao ensino médio oferecidos pelo Ifes — Campus Montanha que ja tenham cursado,
com aprovagao, ou estejam cursando o componente curricular a ser pleiteado.

2.2. Arelagdo das vagas e das disciplinas estdao dispostas no Anexo Il deste edital.

2.3. Para o preenchimento das vagas do Auxilio Monitoria e Monitoria Voluntaria serdo
convocados os primeiros candidatos aprovados por ordem decrescente de classificacdo.

2.4. As inscrig0es serdo realizadas mediante o envio de formuldrio online, disponivel no link
Formuldrio de Inscricdo - Monitoria - Formuldrios Google no periodo disposto do Cronograma
(Anexo 1)

3. DAS INSCRICOES

3.1. A inscricdio do(a) candidato(a) implica o conhecimento e a aceitagdo de todas as
condicbes estabelecidas neste Edital e demais instrumentos reguladores, dos quais o(a)
candidato(a) ndo podera alegar desconhecimento.

3.2. O candidato a vaga de monitor devera cumprir os seguintes requisitos:


https://forms.gle/J8o9kPzRpdakNGXEA

a.  ser aluno regularmente matriculado em um dos cursos técnicos integrados ao ensino
médio ofertados pelo Campus Montanha.

b. ndo ter cumprido ou cumprir punicdes disciplinares;
c. ter rendimento médio superior a 70% na area de conhecimento escolhida;

d. ter disponibilidade de carga horaria semanal correspondente a 4 (quatro) aulas de 50
minutos cada para cumprir as atividades programadas.

3.3. Os candidatos inscritos que ndo se enquadrarem nos requisitos e atribuicdes dispostas
no item 3.2 terdo suas inscri¢cdes indeferidas.

3.4. Os candidatos deverdo se inscrever para as vagas destinadas a sua série conforme
disposto no Anexo Il (Relagdo de disciplinas/vagas).

3.5. Os candidatos inscritos deferidos serdao selecionados conforme item 9 deste edital.

4. DO CANCELAMENTO
4.1. O exercicio da monitoria sera cancelado nas seguintes circunstancias:

a. por indicacdo do(s) professor(es) da area de conhecimento ou coordenador de curso ou
coordenacdo pedagdgica, ap6s aprovacao da Direcdo de Ensino;

b. por desisténcia do monitor;

(o por trancamento da matricula;

d. porobtengao de frequéncia inferior a 80% nas atividades de monitoria, a cada més;
e.  por ndo apresentar o relatério semestral;

f. automaticamente na conclusdo do curso, término do programa ou do prazo maximo de
duracdo da monitoria;

g. por decisdo da Comissdo de Etica, em razdo de cometimento de ato indisciplinar.
h. assegurar-se-a o direito ao contraditério nas hipdteses das letras a, d e e.

4.2. Os discentes que forem desligados do programa ou tiverem o auxilio cancelado sé
poderdo retornar ao programa apds serem selecionados em um novo edital.

5. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA DE MONITORIA
5.1. S3o objetivos do Programa de Monitoria:

a. auxiliar na comunicagdo dos conteldos ministrados pelos professores, dos cursos e/ou
disciplinas ofertadas no Campus Montanha do Ifes, visando a melhoria do processo de ensino-
aprendizagem dos educandos matriculados nos cursos técnicos integrados;

b. estimular a autonomia para os estudos;

c. incentivar a participacdo de alunos dos cursos técnicos integrados no processo
educacional, nas atividades relativas ao ensino e na vida académica da Instituicao;

d. favorecer a oferta de atividades de refor¢o escolar ao aluno com a finalidade de superar
problemas de reprovacao, evasao e falta de motivacao;



e. propiciar a cooperacgao e a socializagao de conhecimentos;

f. propor formas de acompanhamento de alunos em suas dificuldades de aprendizagem.

6. DAS ATRIBUICOES DO MONITOR
6.1. S3o atribuigdes do monitor:

a. ser assiduo as aulas das disciplinas cursadas, conforme prevé o Regulamento da
Organizacao Didatica (ROD) dos cursos técnicos;

b. ser assiduo e pontual em todas as atividades de acompanhamento do programa, assim
como nos atendimentos aos colegas e reunides, quando convocado;

c. cumprir carga horaria disposta no item 3.2, letra d;

d. colaborar com os docentes no desempenho de tarefas didaticas, tais como: preparacao de
aulas praticas, aplicagdo de exercicios, trabalhos escolares e outros de natureza similar;

e. auxiliar os alunos na realizacdo de trabalhos praticos ou experimentais, sempre que
compativel com seu grau de conhecimento e experiéncia;

f. cooperar com a adaptacdo e a integracdo dos alunos na instituicdo;

8. identificar eventuais falhas na execu¢do do processo de ensino, sugerindo, de forma
respeitosa, ao professor medidas alternativas;

h. enviar, no ultimo dia Gtil do més, via formulario online, a folha de frequéncia e o relatério
de atividades realizadas, assinada pelo préprio estudante monitor e pelo professor orientador;

i. Apresentar a Diretoria de Ensino ou a Coordenadoria de Gestdo Pedagodgica, de forma
antecipada preferencialmente, justificativa de situa¢cdes que inviabilizem o cumprimento de
quaisquer compromissos.

7. DO PROFESSOR ORIENTADOR
7.1. S3o atribuicdes do professor-orientador:
a. orientar o monitor no desempenho das atividades programadas;

b.  capacitar o monitor para o uso de metodologias de ensino-aprendizagem adequadas a
atuacdo dele nas atividades propostas;

c. promover o aprofundamento dos conhecimentos do monitor quanto aos conteudos da
disciplina;

d. avaliar, de forma continua, o desempenho do monitor, valendo-se de critérios
estabelecidos e conhecidos pelo monitor;

e. acompanhar, conforme a demanda, a elaboracdio do relatério das atividades
desenvolvidas pelo monitor;

f. identificar falhas eventuais no Programa de Monitoria, propor mudancas e encaminha-las
para a Diretoria de Ensino.

8. DA EQUIPE PEDAGOGICA


https://forms.gle/g14aoXqxrcdX1o8G9

8.1. S3o atribui¢bes da equipe pedagdgica:

a. realizar o processo de selecdo de monitores com o apoio da coordenacdo de curso e dos
professores das respectivas disciplinas;

b. acompanhar a frequéncia do monitor nas atividades da monitoria por meio da folha de
frequéncia entregue mensalmente, identificando, assim, possiveis interferéncias das atividades
de monitoria sobre o seu desempenho escolar, a fim de evitar o comprometimento do processo
de aprendizagem;

c. receber, via formulario online, a folha de ponto e o relatério das atividades desenvolvidas ao
final das atividades.

9. DA SELECAO DOS MONITORES

9.1. A selegdo do monitor sera realizada em duas etapas:
a. ETAPA 1: Avaliacdo de Desempenho (aula expositiva)

b. ETAPA 2: Entrevista

9.1.1. A avaliacdo de desempenho e a entrevista terdo um valor total de 100 pontos e serdo
realizadas em um mesmo momento, conforme Cronograma (Anexo ).

9.1.2. O candidato devera comparecer ao local da aula e da entrevista no horario marcado.

9.1.3. A aula expositiva consiste na avaliagdo de dominio dos conteudos, clareza na exposigao,
capacidade de sintese, ordenacdo légica do pensamento e apresentacdo de exemplos ou
aplicacdes praticas.

9.1.4. A entrevista tem a finalidade de verificar a compreensao do candidato sobre o papel do
monitor e as condicGes de conciliar as atividades académicas com as de monitoria.

9.1.5. As entrevistas serdo realizadas pela banca avaliadora ao término da aula expositiva.
9.1.6. O candidato sera desclassificado do processo de selecdo quando:

a. ndo participar de alguma das etapas de selec¢ao;

b. obtiver nota igual a 0 (zero) na ETAPA 1.

9.1.7. O candidato classificado para duas vagas devera assumir a monitoria da darea de
conhecimento da primeira opg¢ao indicado no formulario de inscricdo, a menos que na segunda
opcao nao haja candidatos suplentes; nesta ocasido, o candidato podera escolher o
componente curricular de sua preferéncia.

9.1.8. Em caso de empate entre os candidatos aprovados, serdo usados os seguintes critérios
de desempate, em ordem de prioridade:

a. ser participante do Programa de Assisténcia Estudantil do Ifes — Campus Montanha,
excetuando os casos descritos no item 11.2.;

b. ter alcancado maior nota na ETAPA 1;

c. ser candidato de maior idade.



9.2. O resultado preliminar sera publicado na pagina do Ifes — Campus Montanha e nos
murais internos. E dele cabera interposicdo de recurso até o prazo maximo constante no
Cronograma (Anexo I).

9.3. O resultado final sera publicado, conforme Cronograma (Anexo 1), na pagina do Ifes —
Campus Montanha e nos murais internos.

9.4. Os candidatos que forem convocados e nao puderem assumir satisfatoriamente as
atividades da monitoria serdo imediatamente substituidos, segundo a ordem da listagem oficial.

9.5. Em caso de cancelamento da monitoria ou desisténcia de participagdao no programa pelo
monitor, o discente suplente no resultado final serd convocado.

9.5.1. Caso ndo constem suplentes no resultado final, a Diretoria de Ensino podera realizar
uma nova selecdo por meio de edital especifico.

9.5.2. Os candidatos classificados fora do nimero de vagas disposto no Anexo Il formardo
cadastro reserva, podendo atuar como voluntdrios.

9.5.3. Em caso de cancelamento conforme item 4 deste edital, o monitor voluntario,
obedecendo a ordem de classificacdo, podera atuar como monitor remunerado.

9.6. Para iniciar as atividades, o monitor deverd apresentar Termo de Compromisso (Anexo
Ill) devidamente preenchido e assinado até o prazo limite conforme Cronograma (Anexo ).

9.6.1. A ndo apresentacdao do Termo de Compromisso resultara desclassificagdo imediata e
convocacgao do suplente subsequente.

10. DA BOLSA

10.1. A bolsa terd vigéncia a partir da data de inicio da efetiva execucdo das atividades de
monitoria até o término do ano letivo de 2023.

10.1.1. A monitoria voluntdria ndo fara jus ao reembolso financeiro.

10.2. O valor da bolsa referente ao Auxilio Monitoria sera de RS 150,00 (cento e cinquenta
reais), a serem pagos mensalmente, no periodo de vigéncia do programa.

10.3. Os discentes monitores ndo receberdo o auxilio nos periodos de férias escolares
regulamentares, exceto quando existir necessidade de atendimento e disponibilidade do
estudante.

11. DAS DISPOSICGES GERAIS
11.1. E vedada a divisdo do Auxilio Monitoria entre dois ou mais discentes.

11.2. O Auxilio Monitoria podera ser acumulado com apenas 1 (um) Programa Especifico de
Atencdo Primaria da Politica de Assisténcia Estudantil do Ifes, sendo que tal acumulagdo estara
sujeita a avaliacdo do profissional de Servico Social, considerando a demanda apresentada pelo
discente e a disponibilidade orcamentaria.

11.3. O monitor ndo substituira o docente em nenhuma de suas fungbes ou
responsabilidades, apenas o auxiliara.



11.4. O inicio das atividades de monitoria sera divulgado via e-mail e mural de avisos aos
candidatos selecionados.

11.5. Fica a critério da comissdo organizadora destinar as vagas a apenas uma Unica série caso
nao haja inscritos da série a que foi destinada inicialmente a vaga.

11.6. Fica a critério da comissdo organizadora estender esse edital aos alunos das 12° séries, caso
ndo haja inscritos e/ou aprovados das 22° e 32° séries.

Excluir-se-a, em qualquer hipdtese, a configuracao de vinculo empregaticio do monitor com a
instituicao.

Ao final do exercicio de monitoria e apds avaliacdo dos professores-orientadores, o monitor terd
direito ao recebimento de declaracao de participacdo no programa.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcdo de Ensino e pela comissdo responsavel pela
Assisténcia Estudantil no Campus Montanha.

As duvidas referentes ao processo seletivo deverdao ser encaminhadas para o e-mail
pedagogico.mon@ifes.edu.br

Montanha, 10 de fevereiro de 2023.

ANDRE TEIXEIRA OLIVEIRA
Coordenador Geral de Ensino
Portaria n2 784, de 14 de maio de 2021
Ifes — Campus Montanha
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ANEXO | - CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA
Inscrigcdes 13/02/2023 a 23/02/2023
Homologacao das Inscrigdes 24/02/2023

Convocagao para Avaliagao de Desempenho e

Entrevistas 24/02/2023

Periodo de Avaliacdo de Desempenho e Entrevistas 28/02/2023 a 01/02/2023
Divulgacdo do resultado preliminar 02/03/2023
Interposicdo de Recurso 03/03/2023
Resultado final 06/03/2023

Entrega de documentacio 07/03/2023 a 08/03/2023
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ANEXO Il - RELACAO DE DISCIPLINAS/VAGAS

DISCIPLINAS - SERIES VAGAS
Fisica — 22 série 1
Fisica — 32 série 1

Matematica — 22 série 1

Matematica — 32 série 1

Quimica — 22 série 1
Quimica — 32 série 1
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ANEXO lll - TERMO DE COMPROMISSO DO MONITOR

Eu,

abaixo subscrito, aluno(a) regularmente matriculado na série, do curso Técnico
, turma ., Mmatricula
, na condicdo de MONITOR da disciplina de
,assumo o compromisso de exercer a Monitoria

no ano letivo de 2023, nas seguintes condicdes:

A. Ter disponibilidade de carga hordria semanal correspondente a 04 (quatro) aulas de 50 minutos.
B. Apresentar relatdrio ao professor da disciplina, sempre que solicitado.
C. Cumprir com as atribui¢des previstas no Edital de Sele¢do de Monitoria n2 02/2023, ciente de

gue as atividades nao constituem vinculo empregaticio.
Declaro possuir conhecimento do conteido do Edital de Selecdo de Monitoria n2 02/2023 e, para

firmar a validade do que aqui se estabelece, assino o presente TERMO DE COMPROMISSO, em 3 (trés)
vias.

Montanha/ES, de de 2023.

Assinatura do Monitor
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